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Energie-Leitbild

1. Definition

Das Energie-Leitbild der Landesholding Burgenland GmbH und ihrer
Tochterunternehmen beschreibt die Vision und die strategischen Ziele auf Basis der
Energiestrategie des Landes Burgenland.

2. Vision

Die Unternehmen der Landesholding Burgenland GmbH wollen durch einen
verantwortungsvollen Umgang mit Energie einen positiven Beitrag zum Klimaschutz
leisten. Wir wollen Energie effizient einsetzen, Kosten einsparen und erneuerbare
Energie verwenden. Gemeinsam konnen wir dabei mehr bewegen. Notwendig daflr
sind gemeinsame Ziele und Malihahmen sowie eine optimale Zusammenarbeit.

3. Ziele

Abgeleitete MalRnahmen aus der Vision sollen
» klimaschonende Auswirkungen haben,
» einfach angewendet werden konnen,
> dafiir sorgen, dass Energie in allen Unternehmen effizient eingesetzt wird und
>

dabei unterstiitzen, dass energieeffiziente Produkte und Dienstleistungen
beschafft und neue Anlagen energieeffizient gebaut werden.

Alle  Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden Uber ihre Aufgaben im
Energiemanagement informiert, entsprechend qualifiziert und motiviert. Die
Unternehmen verpflichten sich dazu, dass die rechtlichen Anforderungen zu
Energieeffizienz, Energieeinsatz und Energieverbrauch erfullt werden.

Ein fortlaufender Verbesserungenprozess ist das Um und Auf: Alle Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter kbnnen ldeen einbringen wie Energie gespart werden kann, wie man
Potentiale in den Unternehmungen gemeinsam ausschopfen und was ein
Unternehmen vom anderen lernen kann. Es gibt strategische und operativen Ziele.
Uber diese werden die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ausreichend informiert.

Die Energiekennzahlen der Prozesse werden regelmalig gepruft, beurteilt und — falls
erforderlich — optimiert.

Alle FUhrungskrafte und Mitarbeiter verpflichten sich darauf zu achten, dass niemand

Energie verschwendet und dass das Optimum aus der eingesetzten Energie
herausgeholt wird.
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